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DECLARACAO DE PRIVACIDADE DE DADOS AUDI

A. RESPONSABILIDADE

Com esta Declaracdo de Privacidade de Dados Pessoais (“Declaragédo”), informamos sobre o tratamento de seus Dados
Pessoais e seus direitos na qualidade de Titular de Dados Pessoais. Dados Pessoais significa Dados por meio dos quais vocé
possa ser pessoalmente identificado ou identificavel. Quando o termo "Dados" for usado a seguir, ele diz respeito a Dados
Pessoais no ambito do significado do artigo 5°, inciso |, da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, ("Lei Geral de Protecao de
Dados" ou “LGPD”), incluindo todos os tipos de categorias de Dados Pessoais.

Nos termos do artigo 9° da LGPD, o Controlador de Dados para o tratamento de seus Dados Pessoais &

Audi do Brasil Industria e Comércio de Veiculos Ltda. (“Audi do Brasil”)
Av. das Nacdes Unidas, 14.261, 14° andar, Torre A
Vila Gertrudes, Sao Paulo — SP, 04794-000

B. SEUS DIREITOS I@I

Vocé podera exercer os seguintes direitos perante a Audi do Brasil a qualqguer momento, gratuitamente, por meio de uma
Solicitagdo do Titular de Dados (“DSR”), desde que as exigéncias previstas na clausula C. Exigéncias e informacgdes de
contato de DSR sejam cumpridas.

Direito de confirmacdo da existéncia do tratamento: Vocé pode solicitar & Audi do Brasil, a qualquer momento, uma
confirmacgéo da existéncia do tratamento de seus Dados Pessoais.

Direito de acesso: Vocé tem o direito de obter informacdes da Audi do Brasil sobre o tratamento de seus Dados Pessoais.

Direito de correcao de dados incompletos, imprecisos ou desatualizados: Vocé tem o direito de solicitar a Audi do Brasil
gue retifique quaisquer Dados Pessoais incorretos ou incompletos a seu respeito.

Direito a anonimizacéo, bloqueio ou exclusdo: Vocé tem o direito de solicitar uma dessas acdes para dados desnecessarios
ou excessivos processados em descumprimento as disposi¢cdes da LGPD. Vocé podera, por exemplo, solicitar a exclusdo de
seus dados caso eles ndo sejam mais necessarios para os fins para os quais eles tenham sido coletados.

Direito a portabilidade de Dados: Caso os dados sejam processados mediante seu consentimento ou em cumprimento a um
contrato e também sejam processados automaticamente, vocé tem o direito de receber seus Dados em um formato estruturado,
comum e legivel por maquina e de transmiti-los a outro operador de Dados.

Direito de excluir Dados Pessoais: Vocé tem o direito de solicitar a excluséo de seus Dados Pessoais caso esses dados sejam
processados com base em consentimento, na medida em que as disposi¢des do artigo 16 da LGPD néo sejam observadas.

Direito de receber informacdes relativas ao uso compartilhado de Dados Pessoais. Caso a Audi do Brasil realize o uso
compartilhado de Dados Pessoais, vocé tem o direito de ser informado sobre quais séo as partes envolvidas e as obrigacfes de
cada uma das partes.

Informacbes sobre a possibilidade de negar consentimento. Quando Dados forem processados com base em
consentimento, vocé sempre tera o direito de negar seu consentimento. No entanto, as vezes a Audi do Brasil ndo sera capaz
de continuar a oferecer os servigos ou produtos para aqueles cujos Dados foram coletados. Também é importante informar que
essa solicitagdo nado prosseguira caso seja efetuada em descumprimento a LGPD.

Direito de revogacédo: Caso os Dados sejam processados com base em seu consentimento, vocé tem o direito de revogar o
tratamento de Dados no contexto desse consentimento com efeitos futuros a qualquer momento, gratuitamente.
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Direito de contestar: Caso o tratamento seja de interesse predominante ou seus Dados sejam usados para fins de marketing
direto, vocé tem o direito de contestar o tratamento de seus Dados. Uma contestagdo é admissivel caso o tratamento seja de
interesse publico ou no exercicio de poderes oficiais ou com base em um interesse legitimo da Audi do Brasil ou de um terceiro.
Caso vocé conteste, solicitamos que nos informe as razdes pelas quais vocé contesta o tratamento de Dados. Além disso, vocé
tem o direito de se opor ao tratamento de Dados para fins de marketing direto. O mesmo se aplica a elaboracgéo de perfil, quando
for usada com relagdo a marketing direto.

Direito de protocolar uma reclamacédo: Vocé tem ainda o direito de recorrer a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados
(“ANPD”) sobre o tratamento de seus Dados por nés.
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C. EXIGENCIAS E INFORMACOES DE CONTATO DE DSR

De acordo com a clausula anterior, os Titulares de Dados tém direito, durante todo o periodo de tratamento de Dados, de exercer
seus direitos de Dados Pessoais, 0 que deve ser feito por meio de uma DSR expressa e cumprir as seguintes exigéncias:

o Nome e endereco do Titular de Dados (0 endereco pode ser substituido por um e-mail para receber notificagbes). Caso
essas exigéncias ndo sejam cumpridas, a solicitacdo seré considerada ilegal e inadequada e, portanto, a Audi do Brasil ndo sera
capaz de processa-la;

. Documento de identificacdo ou qualquer outro documento comprovando a identidade dos Titulares de Dados que exer¢cam
esses direitos; ou a identificagdo e um documento comprovando a representacao legal de uma pessoa que esteja exercendo 0s
direitos em nome dos Titulares de Dados (esse documento serd legal e valido em conformidade com as leis locais aplicaveis);

. Uma descricado clara e precisa dos Dados Pessoais que sédo objeto do direito solicitado;

o Qualquer outro elemento para facilitar a localizagdo dos Dados Pessoais (isto €, o tipo de Titular de Dados — participante
ou executor e o tipo de processo no qual os Dados Pessoais estéo envolvidos).

Nos casos em que os Titulares exercam seu direito a corre¢do de dados incompletos, imprecisos ou desatualizados, eles devem
anexar a DSR a documentagdo que comprove a precisdo dos dados que se desejam corrigir. O acima serve para permitir que a
Audi do Brasil cumpra sua obrigacdo legal de manter os dados atualizados e precisos.

Para quaisquer questfes e solicitacdes relativas a privacidade de Dados, vocé sempre poderd entrar em contato com o
Departamento de Protecdo de Dados da Audi do Brasil pelos seguintes canais de comunicagao:

Departamento de Protecdo de Dados da Audi do Brasil

Contato: Rogério Varga | DPO — Encarregado de Protecdo de Dados
Endereco: Av. das Nagdes Unidas, 14.261, 14° andar, Torre A

Vila Gertrudes, Sao Paulo — SP, 04794-000

E-mail: dadospessoais@audi.com.br

o
D. INFORMACOES GERAIS l_h\-)_'

Esta Declaragéo é aplicavel ao tratamento, pela Audi do Brasil, de Dados Pessoais relativos aos seguintes Titulares de Dados:

Clientes de veiculos, acessorios e servi¢cos da marca Audi ("Clientes");

Pessoas que acessem o website www.audi.com.br (“Usuarios do Website”);

Clientes que participem de pesquisas no a&mbito da Gestdo da Experiéncia do Cliente (“CEM”);

Participantes dos eventos e campanhas de marketing realizados pela Audi do Brasil (“Participantes de Eventos”);

Funcionarios da Audi do Brasil (“Funcionarios Audi do Brasil”);

Funcionarios, representantes, conselheiros ou representantes dos fornecedores e parceiros comerciais da Audi do

Brasil (“Funcionarios de Parceiros Comerciais”);

Visitantes das Instalagdes da Audi do Brasil (“Visitantes”);

8. Funcionérios, agentes, diretores e representantes das Concessionarias e Servicos Autorizados Audi ("Rede
Autorizada Audi");

9. Candidatos em processos de recrutamento e selegdo da Audi do Brasil (“Candidatos”); e

10. Pessoas que participem de projetos sociais organizados pela Audi do Brasil, seja na qualidade de participante ou de

executor do projeto (“Projetos Sociais”).
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Neste ato, a Audi do Brasil informa aos seus Titulares de Dados os tipos de Dados coletados e as finalidades do tratamento de
seus Dados, bem como as transferéncias ou compartilhamentos de Dados que serédo realizados com terceiros ou operadores de
seus Dados Pessoais.

A Audi do Brasil sempre coletara dados pessoais das seguintes maneiras:

1. No caso de Clientes:

A Audi do Brasil sempre coletara Dados Pessoais das seguintes maneiras 1) Diretamente: dos Clientes que solicitam ou
recebem bens ou servicos oferecidos diretamente pela Audi do Brasil, pessoalmente ou por meios digitais (inclusive, entre
outros, os websites da Audi do Brasil; midias sociais, e-mail, aplicativos, etc.) ou; 2) Indiretamente: dos Clientes que
solicitam ou recebem bens ou servicos oferecidos pelos membros da Rede Autorizada Audi ou qualquer outro terceiro
prévia e legalmente designado por eles, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis. A Audi do Brasil sempre garantira
gue os membros da Rede Autorizada Audi cumpram todas as disposi¢Oes legais para a transferéncia licita de Dados
Pessoais, especialmente quando o tratamento de Dados de clientes for baseado em um fundamento legal de
consentimento ou interesse legitimo.

A fundamentacéo juridica referente ao tratamento dos Dados Pessoais do Cliente pela Audi do Brasil sera baseada nas
disposicdes dos artigos 7°, 1X, e 10°, | da LGPD. Isso significa que seus Dados Pessoais serdo tratados com base no
interesse legitimo da Audi do Brasil, a fim de aprimorar a promogdo de bens e servicos da marca Audi e melhorar a
experiéncia comercial para seus clientes nos diferentes processos de vendas e pds-vendas.

2. No caso do Website:

Dados Pessoais serdo sempre coletados diretamente dos Titulares de Dados por meio dos campos especificos ativados
no website www.audi.com.br.

A Audi do Brasil realizara o tratamento de seus Dados Pessoais com embasamento no consentimento, nos termos do
artigos 7°, | e 8° da LGPD.

3. No caso de CEM:

A CEM é um projeto realizado pela TTR Group GmbH (“TTR”), com endereco em Dreieichstral3e 59, 60594, Frankfurt, a
gual atuara como Operadora de Dados em nome da Audi do Brasil, Controladora de Dados e responsavel pela protecéo
de seus Dados Pessoais. A CEM é uma pesquisa de satisfagdo dos processos de vendas, pés-vendas e veiculos usados
da marca Audi na Republica Federal do Brasil, com o objetivo de oferecer um melhor servigo aos clientes da Audi do
Brasil.

Os Dados Pessoais serdo coletados pela Rede Autorizada Audi, desde que vocé tenha concedido prévia e expressamente
para a concessionaria 0 seu consentimento para a transferéncia de seus Dados Pessoais de acordo com o artigo 7°, | da
LGPD.

O processamento de seus Dados Pessoais € feito com base no interesse legitimo, de acordo com os artigos 7°, IX e 10°,
| da LGPD.

4. No caso de Participantes de Eventos:

Os Dados Pessoais serdo sempre coletados diretamente dos Titulares de Dados antes ou durante os eventos realizados
pela Audi do Brasil por meio: 1) de campos especificos habilitados no website oficial, aplicativos, redes sociais ou nos
outros canais oficiais da Audi do Brasil; 2) de formularios e documentos fisicos predefinidos fornecidos no inicio dos
eventos; ou 3) da Rede Autorizada Audi. Em relagdo aos Dados coletados pela Audi do Brasil por meio da Rede Autorizada
Audi, a Audi do Brasil assegurara que a Rede Autorizada Audi cumpra com os dispositivos legais necessarios para uma
transferéncia de Dados Pessoais licita.

O tratamento de seus Dados Pessoais pela Audi do Brasil sera realizado com base no consentimento, nos termos do
artigo 7°, 1, e do artigo 8° da LGPD.
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5. No caso de Funcionérios Audi do Brasil:

A Audi do Brasil sempre coletara Dados Pessoais diretamente de seus funcionarios, de acordo com o seguinte: a) no inicio
do vinculo trabalhista, para a criagdo de arquivos trabalhistas do funcionarios; e b) quando a modificacéo ou retificagédo
dos dados for exigida dos/pelos funcionérios.

A fundamentacéo legal referente ao tratamento de seus Dados Pessoais pela Audi do Brasil sempre sera com base nas
disposi¢6es dos artigos 7°, Il e V; e 11, Il, alinea ‘a’ da LGPD. Isso significa que seus Dados Pessoais e Dados sensiveis
serdo tratados apenas para cumprir as obrigacdes legais e contratuais, decorrentes de qualquer lei local ou internacional
aplicavel ou do contrato de trabalho celebrado entre a Audi do Brasil e seus funcionarios.

6. No caso de Funcionérios de Parceiros Comerciais:

A Audi do Brasil sempre coletara Dados Pessoais das seguintes maneiras: 1) Diretamente dos Titulares de Dados; ou 2)
Por meio de uma transferéncia de Dados Pessoais das empresas para as quais os Titulares de Dados trabalham.

Com relac@o aos Dados coletados pela Audi do Brasil das empresas para as quais os Titulares de Dados trabalham, a
Audi do Brasil sempre garantira que essas empresas cumprirdo com todas as disposicdes legais sobre a transferéncia
licita de Dados Pessoais.

A fundamentacao legal do tratamento dos Dados Pessoais dos Titulares de Dados pela Audi do Brasil sempre sera
baseada nas disposicdes dos artigos 7°, IX e 10°, | da LGPD. Isto significa que seus Dados Pessoais serdo processados
somente de acordo com um interesse legitimo da Audi do Brasil e das empresas para as quais vocé trabalha, a fim de
apoiar suas atividades no escopo do relacionamento comercial existente entre as partes.

7. No caso de Visitantes:
A Audi do Brasil sempre coletard Dados Pessoais diretamente dos Titulares de Dados que acessarem suas instalacoes.

A fundamentacdo legal do tratamento dos Dados Pessoais dos Titulares de Dados pela Audi do Brasil sempre sera
baseada nas disposi¢c8es dos artigos 7°, IX e 11 da LGPD. Isto significa que seus Dados Pessoais serdo processados
somente com base no interesse legitimo da Audi do Brasil para cumprir os propoésitos estabelecidos no item F. Finalidades
do tratamento de Dados Pessoais deste documento. Esse interesse legitimo baseia-se na seguranca e protecéo dos
bens da Audi do Brasil, bem como na seguranca e prote¢do das pessoas que acessam suas instalagées.

8. No caso da Rede Autorizada Audi:

A Audi do Brasil sempre coletard Dados Pessoais das seguintes maneiras: 1) diretamente pelos Titulares dos Dados; 2)
por meio da transferéncia de Dados Pessoais da empresa da Rede Autorizada Audi para a qual o Titular de Dados trabalha;
ou 3) por meio de softwares utilizados pelos Titulares de Dados em suas atribuicdes na Rede Autorizada Audi. Para os
Dados coletados pela Audi do Brasil da Rede Autorizada Audi, a Audi do Brasil garantira que a Rede Autorizada Audi
cumpra todas as disposi¢fes legais para a transferéncia legal de Dados Pessoais.

O fundamento legal para o tratamento dos Dados Pessoais dos Titulares dos Dados pela Audi do Brasil sera baseado nas
disposicées dos artigos 7°, IX e 10°, |, da LGPD. Isso significa que seus Dados Pessoais serédo processados com base no
interesse legitimo da Audi do Brasil e das empresas da Rede Autorizada Audi para os quais os Titulares dos Dados
trabalham, para prestar suporte as suas atividades dentro do ambito da relagdo comercial existente entre as partes.

9. No caso de Candidatos:

A Audi do Brasil sempre coletard Dados Pessoais diretamente dos Candidatos da seguintes formas: a) diretamente no
inicio do processo de recrutamento (por meio de campanhas langadas em redes sociais ou websites); b) por meio de
prestadores de servigos externos que atuem em nome da Audi do Brasil na realizagdo do processo de recrutamento e
selecdo; e c) sempre que os Candidatos enviem, solicitem modifica¢des ou retificagbes dos Dados.

A fundamentacéo juridica para o tratamento dos Dados Pessoais dos Candidatos pela Audi do Brasil se baseia no disposto
nos artigos 7°, IX e 10° Il da LGPD. Isso significa que os Dados Pessoais serdo processados com base no legitimo
interesse da Audi do Brasil no procedimento de recrutamento e selecéo de Candidatos. E importante destacar que para
cumprir as finalidades definidas no item F. Finalidades do tratamento de Dados Pessoais deste instrumento, a Audi do
Brasil precisa processar Dados Pessoais dos Titulares de Dados que se candidatam a potenciais vagas na Audi do Brasil.
Sem o processamento de Dados, a candidatura ndo é considerada apta para o processo de recrutamento e selegao.
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A Audi do Brasil sempre coletara Dados Pessoais diretamente dos Titulares de Dados por meio de: 1) documentos fisicos
gerados durante a execugdo dos projetos sociais; ou 2) canais de comunicacdo eletrénica, como e-mail. Essa coleta
poderé ser realizada diretamente pela Audi do Brasil ou por qualquer operador que atue em nome da Audi do Brasil e de
acordo com suas instrucgoes.

10. No caso de Projetos Sociais:

Levamos a seu conhecimento o fato de que o tratamento de seus Dados Pessoais pela Audi do Brasil sempre sera
realizado na bases juridica do consentimento, nos termos do artigo 7°, inciso I, juntamente com os artigos 8°, § 1° e 14 da
LGPD. Para cumprir as disposi¢des especificas do artigo 14, § 1° da LGPD, caso Dados Pessoais de menores estejam
envolvidos, no minimo um dos pais, agindo na qualidade de representante legal, sempre outorgara o consentimento para
o tratamento dos Dados desses menores.

A Audi do Brasil nunca coleta Dados Pessoais através de terceiros ou de maneira diferente do processo de coleta estabelecido
neste instrumento.

Além disso, é importante mencionar que a Audi do Brasil implementou e mantera, durante todo o periodo de tratamento, medidas
de segurancga técnicas e organizacionais para salvaguardar os Dados Pessoais do Titular de Dados para evitar qualquer uso,
acesso ou tratamento ndo autorizados dos Dados Pessoais do Titular de Dados e garantir a confidencialidade, disponibilidade e
integridade desses Dados.

E. COLETA, TRATAMENTO E USO DE SEUS DADOS PESSOAIS \l/

Informamos que para cumprir as finalidades estabelecidas no Item F do presente instrumento, diferentes categorias de seus
Dados Pessoais serdo coletadas e usadas, as quais séo descritas da seguinte forma:

1. No caso de Clientes:

. Identificacdo e dados de contato: nome, sobrenome, endereco, Estado, cidade, nome da rua e nimero, CEP, CPF,
e-malil, telefone, celular, sexo, assinatura, identificacdo, CNH, nimero da CNH;

. Dados financeiros e patrimoniais: nimero do chassi, informacdes sobre o veiculo, tipo de veiculo, valor do veiculo,
placa do veiculo, formas de pagamento, valor de pagamento, informacdes sobre pagamento, faturas, data de compra, tipo
de venda, informag8es sobre venda;

. Dados de sistemas e programas: dados de login/logout, dados cadastrais; data de registro, identificacéo de usuario;
. Dados trabalhistas: Nome da empresa, cargo;

. Dados comerciais e de marketing: ID do cliente, tipo de cliente, como quer ser tratado, titulo do cliente,
consentimento legal, acordos.

Informamos, ainda, que para os Clientes que fazem parte de nossos programas especiais de vendas, coletamos os
seguintes Dados sensiveis:

. Dados sensiveis: registros médicos, exame geral do corpo, inaptiddes, condicdo de saude, condigdo de salde
mental, deficiéncias;
. Dados de caracteristicas fisicas: altura, peso, medidas, cor da pele, cor do cabelo, sinais particulares.

O tratamento de seus Dados Pessoais sensiveis descritos anteriormente serda sempre realizado pela Audi do Brasil para
cumprir com as obrigagdes legais e regulamentares, segundo a base legal estabelecida nos artigos 7°, Il e V, e 11, I,
alinea ‘a’ da LGPD.

2. No caso do Website:

o Identificacdo e dados de contato: Nome, sobrenome, endereco, cidade, Estado, CPF, sexo, data de nascimento,
CNPJ, cédula de identidade, nimero da cédula de identidade, telefone, e-mail, carteira de habilitacéo;

. Dados financeiros e patrimoniais: Informacdes do veiculo, nimero do chassi, placa do veiculo;

. Dados de sistemas e programas: Dados de login/logout, dados de registro.
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3. No caso de CEM:

. Dados mestre do cliente: nimero de telefone, endereco de e-mail, nome, endereco, idade, sexo, classificagdo como
cliente particular/cliente comercial;

. Dados do veiculo: nimero do chassi, marca, modelo, idade do veiculo, classificagdo como veiculo novo/usado,
cédigo do modelo;

. Dados sobre visitas a oficina/transacdo de vendas: ID da oficina/revendedor, classificagdo como processo de
garantia/contraprestacdo, endereco de entrega, data do evento, data de transferéncia do endere¢o do cliente;

. Dados da pesquisa: ID da entrevista, tipo de pesquisa, data da entrevista, idioma da entrevista, tipo de amostra,
respostas as perguntas feitas no questionario CEM, anonimato solicitado;

. Dados do funcionério, se fornecidos: ID do Funcionério;

. Dados mestre do contrato: niimero do cliente;

. Dados do faturamento e pagamento do contrato: tipo de pagamento, data do faturamento;

. Dados Pessoais exigidos para a realizagdo da CEM: descricdo de como foi a experiéncia no revendedor em
relagdo as vendas; pds-vendas; servigo; organizacdo do ambiente e competéncia do revendedor.

4. No caso de Participantes de Eventos:

. Identificacdo e dados de contato: nome, sobrenome, endereco, cidade, Estado, CPF, género, data de nascimento,
CNPJ, cédula de identidade, nimero da cédula de identidade, telefone, e-mail, carteira de motorista (CNH), fotografias,
imagens (video), registros de voz, assinatura,;

. Dados sobre trabalho: nome da empresa, cargo;

. Dados financeiros e patrimoniais: informag6es do veiculo, nimero do chassi, placa do veiculo;

. Dados de sistemas e programas: dados de login/logout, dados cadastrais;

. Dados de marketing e comerciais: nome dos eventos, data dos eventos, informacdes do evento, consentimento
legal, ID do cliente, tipo de cliente, saudacao do cliente, ID do cliente global, cargo do cliente.

5. No caso de Funcionérios Audi do Brasil:

. Identificacdo e dados de contato: nome, sobrenome, endere¢o, nome da rua e numero, CEP, pais, Estado, cidade,
local de nascimento, data de nascimento, CPF, CNPJ, RG, CPI, CNH, carteira de habilitacdo, passaporte, numero de
passaporte, nacionalidade, telefone, ramal, e-mail, nUmero da cédula de identidade, nome e telefone do contato para
emergéncia, estado civil, sexo, assinatura, local de residéncia, fotografias, imagens, videos;

o Dados sobre escolaridade: histérico da escolaridade; certificados, idiomas, nome de instituicdes, maximo nivel de
estudos, média geral de pontos, média da graduacéao;

. Dados sobre trabalho: informagbes sobre trabalhos anteriores, numero de funcionarios, ano de
admissdo/demissao; experiéncia profissional, tipo de funcionario (LOCAL/IMPAT/EXPAT), tipo de contratacdo, nome do
gerente a quem esta subordinado, nome do responséavel pelo RH, turno de trabalho, cargo, descricdo de atividades ou
tarefas, unidade organizacional, centro de custo, nome da empresa, horario de trabalho, contrato de trabalho, periodos de
férias, absenteismo, tempo de casa, dias de trabalho, nimero de credenciais (chapa/matricula), programa de treinamento,
data do treinamento, informacdes sobre treinamentos, sugestfes e investiga¢des internas, san¢fes, comportamento ilegal
ou ilicito;

. Dados familiares: nome do conjuge, data de nascimento do cnjuge, local de nascimento do cénjuge, endereco do
cbnjuge, nimero de telefone do cénjuge, nome dos filhos, local de nascimento dos filhos, data de nascimento dos filhos,
nome dos pais, data de nascimento dos pais, nacionalidade dos pais, certiddes de nascimento, certiddo de casamento,
informacdes sobre parentes, assinatura do cénjuge, sexo do c6njuge, sexo dos filhos;

. Dados sobre migracgéo: local de residéncia temporario, data de chegada, data de partida, status migratdrio, status
migratorio do conjuge e filhos, repatriagao;

. Dados financeiros e patrimoniais: salario, beneficios, liquidagdo, nimero do cartdo da conta bancaria, folha de
pagamento, inicio e fim dos pagamentos, valor do pagamento, informacgdes sobre pagamento, pagamento de férias,
despesas, salario diario, recibos de salario, nimeros previdenciarios, despesas médicas, seguro;

. Dados de sistemas e programas: nome do usuario do cartéo, tipo de cartdo e informagdes do cartédo PKI.

Além dos Dados Pessoais acima mencionados, a Audi do Brasil realizara o processamento de Dados Pessoais sensiveis,
a fim de cumprir as obrigac6es legais e 0s propoésitos estabelecidos na presente Declaragdo, segundo os termos do artigo
11, II, alinea ‘@’ da LGPD. De acordo com o exposto acima, a Audi do Brasil coletara os seguintes Dados Pessoais
sensiveis:

» Dados sensiveis: biometria (impressdes digitais), filiagdo sindical, registros médicos, registros médicos de familia,
exames médicos, condicdes de salde, vicios, deficiéncias;
» Dados de caracteristicas fisicas: altura, peso, medidas, cor da pele, cor do cabelo, sinais particulares.
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6. No caso de Funcionérios de Parceiros Comerciais:

. Identificacdo e dados de contato: Nome, sobrenome, enderego, nome da rua e nimero, CEP, pais, Estado, cidade,
local de nascimento, data de nascimento, CPF, CNPJ, telefone, e-mail, assinatura, identificagdo, imagens, video;

. Dados sobre trabalho: Denominag&o da empresa, denominagdo comercial, nimero de fornecedores, informacdes
sobre ocorréncias, informagdes sobre acidentes;

. Dados financeiros e patrimoniais: Conta bancéria corporativa ou da empresa, valor de pagamento, informacgées
de pagamento, nimero de pedido de compra, contratos de prestacéo de servicos, faturas, valor dos servigos, informacgoes
de veiculo, chassi do veiculo, modelo, placa do veiculo;

. Dados de sistemas e programas: Dados de login/logout, nome de usuario, senha, data de registro, identificacdo
de usuario.

7. No caso de Visitantes:

. Identificacdo e dados de contato: Nome, sobrenome, CPF, RG, numero de identificacéo, e-malil, telefone, sexo,
fotografias, videos, assinaturas.

8. No caso da Rede Autorizada Audi:

. Identificacdo e dados de contato: nome, sobrenome, endereco, nome da rua e nimero, CEP, pais, Estado, cidade,
local de nascimento, data de nascimento, CPF, CNPJ, telefone, e-mail, assinatura, identificagdo, género, fotografias,
gravacdes de voz;

. Dados sobre trabalho: nome da empresa, nome fantasia, data de admisséo, departamento, superior hierarquico
imediato, cargo principal e parcial (este Ultimo, se o caso), numero do revendedor, programas de treinamento, informacdes
sobre treinamento, perfil de treinamento, registros de treinamento, feedbacks de treinamento;

. Sistemas e dados de programas: Dados de login/logout, nome do usuario, senha, data de registro, ID do usuario,
dados de leads, dados de atividade.

9. No caso de Candidatos:

. Identificacdo e dados de contato: nome, sobrenome, endere¢o, nome da rua e nimero, CEP, pais, Estado, cidade,
local de nascimento, data de nascimento, CPF, CNPJ, RG, CPI, CNH, carteira de motorista (CNH), passaporte, numero
de passaporte, nacionalidade, telefone, ramal, e-mail, nimero da cédula de identidade, nome e telefone do contato de
emergéncia, estado civil, género, assinatura, local de residéncia, fotografias;

. Dados sobre escolaridade: histérico da escolaridade; certificados; idiomas; nome das instituigbes, maximo nivel de
estudos, média de notas;

. Dados sobre trabalho: informacdes sobre empregos anteriores, numero de funcionario, ano de
contratagdo/demissao; experiéncia profissional, tipo de funcionario (LOCAL/IMPAT/EXPAT), tipo de contratagdo, nome do
gerente supervisor, nome do responsavel pelo RH, turno de trabalho, cargo, descricdo das atividades ou tarefas, unidade
organizacional, central de custos, nome da empresa, jornada de trabalho, acordo coletivo de trabalho, periodos de férias,
faltas, antiguidade, dias trabalhados, nidmero da credencial (chapa/matricula), programa de treinamento, data de
treinamento, informacgao sobre treinamentos;

. Dados familiares: nome do cdnjuge, data de nascimento do cdnjuge, local de nascimento do cdnjuge, endereco do
cOnjuge, namero de telefone do conjuge, nome dos filhos, local de nascimento dos filhos, data de nascimento dos filhos,
nome dos pais, data de nascimento dos pais, nacionalidade dos pais, certiddes de nascimento, certiddo de casamento,
informacdes sobre parentes, assinatura do cénjuge, género do cénjuge, género dos filhos;

. Dados sobre migracgéo: local de residéncia temporario, data de chegada, data de partida, status migratério, status
migratério do conjuge e filhos, repatriacao;

. Dados financeiros e patrimoniais: salario, beneficios, liquidacéo, conta bancaria, nimero do cartdo bancario, folha
de pagamento, inicio e fim dos pagamentos, valor dos pagamentos, informacdes sobre pagamentos, pagamento de férias,
despesas, salario diario, recibos de salarios, nUmeros de previdéncia social, seguro de despesas médicas;

. Dados de sistemas e programas: nome do usuario do cartéo, tipo de cartdo e informagdes sobre cartdo PKI.

Além dos Dados Pessoais supramencionados, a Audi do Brasil coletar4 e processard os seguintes Dados Pessoais
sensiveis:

. Dados sensiveis: filiagdo sindical, prontuario médico, prontuario médico familiar, exames médicos, problemas de
saude, vicios, incapacidades, deficiéncias;
. Dados sobre caracteristicas fisicas: altura, peso, medidas, cor da pele, cor do cabelo, sinais particulares.
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10. No caso de Projetos Sociais

. Identificacdo e dados de contato: Nome, sobrenome, enderego, nome da rua e nimero, CEP, pais, Estado, cidade,
data de nascimento, CPF, CNPJ, RG, telefone, e-mail, sexo, idade, nacionalidade, local de residéncia, fotografias, videos,
assinatura;

. Dados sobre escolaridade: Historico da escolaridade, nivel mdximo de estudos;

. Dados sobre trabalho: Experiéncia de trabalho prévia, cargo, descricdo das atividades ou tarefas, histérico
profissional,

. Dados familiares: nome dos filhos, data de nascimento dos filhos, nome dos pais;

. Dados sobre migracao: Local de residéncia temporério, data de chegada, data de partida, status migratorio, status
migratorio do conjuge e filhos, repatriacao;

. Dados financeiros e patrimoniais: Salario.

Vocé pode encontrar os direitos abrangentes que podera exercer perante a Audi do Brasil na qualidade de Titular de Dados em
conformidade com as disposi¢Bes da LGPD em B. Seus direitos.

F. EINALIDADES DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS {:}

Os Dados Pessoais coletados pela Audi do Brasil serdo processados apenas para os fins descritos a seguir:

1. No caso de Clientes:

. Realizar processos internos para registro de clientes e veiculos vendidos

. Identificar o tipo de cliente

. Efetuar o processamento dos veiculos solicitados pelos clientes

. Receber pagamentos

. Obter a placa do veiculo

. Entregar veiculos

. Emitir faturas

o Conceder descontos, beneficios e condi¢cdes de vendas especiais

. Verificar exigéncias referentes ao programa especial de vendas

. Saber a data exata de entrega ao cliente

o Estabelecer a data de inicio da garantia

. Oferecer e prestar servigos a um alto padréo de qualidade

. Acompanhar processos de vendas e pos-vendas

. Prestar suporte a Rede Autorizada Audi no processo de vendas e pds-vendas
. Fornecer consultoria ou reparos técnicos para veiculos danificados

. Acompanhar a implementacéo de recalls e demais necessidades de reparo ou servico
. Processar e verificar a garantia do veiculo

. Controlar internamente produtos entregues aos clientes

. Processar, acompanhar e solucionar reclamacgdes

. Realizar campanhas de marketing

. Criar perfis de marketing

. Natificar clientes sobre processos de recall e demais necessidades de reparo ou servigo
. Cumprir as obrigacgdes legais

. Realizar pesquisas de satisfacdo

o Realizar teste de cliente oculto

2. No caso do Website:

e Oferta de servicos e produtos;

e Criagdo de bancos de dados qualificados para prospectos comerciais;

e Entrega de informacdes para a nossa rede de concessionarias;

e Andlise de perfis para a oferta de servigos personalizados e oportunidades;
e Realizacdo de pesquisas para melhoria dos servicos e produtos oferecidos;
e Andlise interna e relatérios;
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Oferta de experiéncias da marca para nossos clientes potenciais e clientes;

Envio de convites para eventos da marca Audi;

Realizacdo de pesquisas para andlise de preferéncias-alvo;

Criagdo de contetdo multimidia a ser utilizado como propaganda em nossas midias sociais oficiais;
Disponibilizagao de informacgdes técnicas sobre nossos produtos;

Realizacdo de operacBes comerciais.

3. No caso de CEM:

Implementacao da CEM,;
Condugéo de pesquisa de satisfacdo referente aos clientes de servigos de vendas, pés-vendas e veiculos usados

da Audi;

Melhoria de processos, se necessério, a fim de obter a mais alta satisfacdo com a experiéncia do cliente no

revendedor.

4. No caso de Participantes de Eventos:

Oferecer excelentes experiéncias de marca a nossos clientes potenciais e efetivos
Envio de convites para eventos

Conduzir pesquisas pés-evento para analisar nossas preferéncias de publico-alvo
Uso de imagens e videos em materiais de marketing derivados dos eventos

Criar um banco de dados dos participantes dos eventos

Oferecer promocgdes especiais aos participantes do evento

Comunicar langamento de produtos, servigos e a¢des de marketing

5. No caso de Funcionarios Audi do Brasil:

Identificar o funcionario

Realizar o processo de contratagédo

Assinatura do contrato de trabalho

Processo de crachés

Criacéo de arquivos trabalhistas

Processar pagamentos de salarios e beneficios

Emitir recibos de pagamentos

Criar contas corporativas (e-mail)

Conceder acesso aos sistemas de Tl

Controlar a presenca

Controlar 0 acesso as instalagfes

Controlar papéis e responsabilidades

Criar de descrigOes de tarefas e tarefas

Atribuir nimero de funcionario

Atribuir dispositivos eletrénicos e ferramentas de trabalho

Conceder beneficios para funcionarios e parentes

Atribuicdo de veiculo

Programacéao e gerenciamento de viagens de negécios

Pagamento de reembolsos

Estar ciente das condi¢des gerais de saude e da adequacgéo para executar tarefas especificas
Pagamento de obrigacdes trabalhistas

Criacéo de banco de dados de gerenciamento de pessoas
Definicdo de turno de trabalho

Descri¢édo do perfil para o site interno

Realocacéo de pessoal

Concessao de beneficios para o processo de realocacéo de pessoal
Cumprir as obrigacdes legais

Programacao e gerenciamento de férias

Controle de horério de trabalho

Cumprir as obrigacfes legais

Gerenciar e processar denincias ou qualquer consulta relacionada ao cometimento de violag6es regulatorias
Processar denuncias dentro do sistema de denuncias (whistleblower)
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. Evitar violagdes, mas também identifica-las o mais rapido possivel, registrar, analisar, investigar, corrigir e punir tais
violacBes

. Cumprir com as solicitagdes de informagdo e documentacéo legal e regulatoria

. Processo de penalidades

. Conceder acesso as instalacdes

. Proteger as instalagdes e as pessoas dentro delas

. Controlar as pessoas que terdo acesso as instalagdes

. Proteger os bens da Audi do Brasil

. Realizar relatérios de acidentes ou incidentes

. Esclarecer acidentes, incidentes ou ocorréncias

. Realizar avaliagcdes de acidentes, incidentes ou ocorréncias

. Realizar investigacdes e auditorias

. Registrar credencial para os direitos de acesso

. Definir niveis de acesso as instalacdes

. Ter um controle interno do nimero de funcionarios na Audi do Brasil

. Criar registros e bancos de dados com informac¢des do funcionério

. Entregar equipamentos de seguranga para os funcionarios

o Assinar o formulério de entrega de equipamentos de seguranca

o Atribuicéo de veiculos

. Registro de usuéarios e parentes em programas de empréstimo/locagéo de veiculos

. Processar pagamento de multas

. Concluir contrato de locagao ou comodato de veiculos

o Fornecer treinamentos

. Criar um banco de dados com informag¢fes de treinamentos

. Assinar a lista de presencgas nos programas de treinamento oferecidos pela Audi do Brasil
o Criacao de catalogo de treinamentos de acordo com as necessidades dos funcionarios
. Realizagdo de pesquisa de clima

6. No caso de Funcionarios de Parceiros Comerciais:

e Registro em sistemas de compras

e Concesséao de acesso a sistemas de compras

e Criagdo de usuario e senha para acesso ao sistema
e Emissédo de pedidos de compras

e Celebracao de acordos comerciais

e Emisséo e recebimento de faturas

e Autorizagao e realizacao de pagamentos

o Realizagdo de registro em programa de frotas

e Celebracao de contratos de loca¢éo ou comodato

e Concessdo de acesso as instalacoes

e Processo de credenciamento

e Controle interno

e Supervisao de instalagbes

e Protecdo de bens e pessoas dentro das instalagées da Audi do Brasil
e Cumprimento de obriga¢@es legais e contratuais

7. No caso de Visitantes:

. Conceder acesso as instalacdes

. Proteger as instalagfes e as pessoas dentro das instalagfes
. Ter controle das pessoas que acessam as instalagfes

. Proteger os bens da Audi do Brasil

. Esclarecer acidentes, incidentes ou ocorréncias

. Realizar relatérios

. Criar registro de acesso para visitantes

. Definir niveis de acesso as instalagdes

. Cumprir as obrigac@es legais




8. No caso da Rede Autorizada Audi:

» Conhecer os funcionarios da Rede Autorizada Audi

* Entrar em contato com a Rede Autorizada Audi em questdes operacionais
* Coletar informagbes e acompanhar processos de vendas e pos-vendas
* Prestar suporte no processo de vendas e pés-vendas

+ Estabelecer uma meta de vendas anual

* Prestar suporte com consultoria técnica

» Acompanhar casos abertos

* Autorizar e efetuar pagamentos aplicaveis

» Acompanhar a implementacdo de campanhas de recall

+ Avaliar os servicos prestados pela Rede Autorizada Audi

» Emitir e receber faturas

* Pagar faturas

» Receber pagamentos

* Registrar a Rede Autorizada Audi nos sistemas e bancos de dados da Audi do Brasil

« Verificar o cumprimento das obrigagées comerciais da Rede Autorizada Audi
* Informagdes histéricas dos revendedores

* Fornecer treinamentos técnicos e n&o técnicos

« Identificar participantes para treinamentos

* Gerar arquivos de treinamentos

* Enviar convites para treinamentos

* Gerar registros de participantes dos treinamentos

* Emitir certificados de participagéo

» Conceder acesso aos sistemas de Tl

* Gerar e gerenciar ID e senha de usuario para os sistemas de Tl
* Realizar entrevistas e fornecer feedback

» Cumprir as obrigacdes legais e contratuais

9. No caso de Candidatos:

. Identificar o Candidato

. Conduzir o processo de recrutamento e selecdo

. Conduzir o processo de contratag&do

o Assinatura do contrato de trabalho

o Processo de crachés

o Criacao de arquivos trabalhistas

. Processar pagamentos de salarios e beneficios

. Emitir recibos de pagamento

. Criacéo de contas corporativas (e-mail)

. Franquear acesso aos sistemas de Tl

. Controle de presenga

. Controle de acesso as instalagbes

. Controles de fungfes e responsabilidades

. Criacao de descri¢cdes de vagas e tarefas

o Atribuicdo de ndmero de funcionério

. Concessao de dispositivos eletronicos como ferramentas de trabalho
. Outorga de beneficios a funcionarios e parentes

. Concessao de veiculos

. Programacao e gestao de viagens de negdécios

. Pagamento de reembolsos

. Conhecer a condigdo geral de saude e aptidédo para tarefas especificas
. Pagamento de obrigacdes trabalhistas

. Criacéo de banco de dados de gestdo de pessoal

o Atribuicéo de turno de trabalho

. Descri¢do do perfil para o website interno

. Relocacéo de pessoal

. Processo de outorga de beneficios por relocagdo de pessoal
. Cumprimento de obrigacdes legais

. Programacéo e gestéo de férias




Controle de tempo de trabalho

Cumprimento de obrigacdes legais

Gestao e processamento de denlncias ou de eventuais sindicancias relacionadas a violag8es regulatorias
Processamento de denudncias no sistema de denuncias (whistleblower)

Impedir violagdes, bem como identifica-las assim que possivel e registrar, analisar, investigar, corrigir e punir tais

violagbes

Cumprir solicitagdes de documentagao e informacéo legais e regulatérias
Processo de sancao

Franquear acesso as instalagbes

Proteger as instalagfes e as pessoas no interior das instalacdes
Franquear direitos de acesso a terceiros e a funcionarios

Ter controle das pessoas que acessarem as instalacoes
Proteger os bens da Audi do Brasil

Esclarecer acidentes, incidentes ou ocorréncias

Conduzir avaliagBes de acidentes, incidentes ou ocorréncias
Conduzir investigagfes

Credencial de cadastramento referente a direitos de acesso
Definir niveis de acesso as instalagdes

10. No caso de Projetos Sociais:

Implementacgéo e execuc¢do de projetos sociais
Envio de convites para projetos sociais

Identificar e conhecer participantes e executores dos projetos sociais
Obter feedback dos participantes

Avaliar os executores do projeto

Elaborar relatérios

Assinar lista de assisténcia

Ter controle dos participantes

Entregar materiais de trabalho

Realizar pesquisas de satisfacdo

Avaliacéo e aperfeicoamento de projetos sociais
Treinar 0s executores dos projetos

Registro de atividades dos participantes
Campanhas de marketing e institucionais do projeto

G. DIVULGACAO DE SEUS DADOS PESSOAIS A TERCEIROS

%

Algumas das atividades de tratamento necessdrias para satisfazer os fins para os quais os Dados foram coletados serdo
realizadas por prestadores de servico em nome da Audi do Brasil, os quais atuardo na qualidade de operadores de dados em
conformidade com o artigo 39 da LGPD. Independentemente do acima exposto, durante todo o periodo de tratamento, a Audi
do Brasil permanecera responsavel pela prote¢do de seus Dados Pessoais e de seus direitos de Titular de Dados.

Além disso, informamos que para cumprir as finalidades estabelecidas no item F deste instrumento, seus Dados Pessoais serao
transferidos aos terceiros a seguir:

1. No caso de Clientes:

Empresas da Rede Autorizada Audi, com base no fundamento juridico a seguir: a) cumprimento das obriga¢fes

legais estabelecidas no artigo 7°, Il da LGPD; e b) interesse legitimo estabelecido nos artigos 7°, IX, e 10°, |, da LGPD.
Esta transferéncia de Dados é feita com base no interesse legitimo da Audi do Brasil em promover e apoiar a oferta de
bens e servicos para Clientes dos veiculos, acessorios e servicos da marca Audi.

Agéncias governamentais, para cumprir com as obrigag@es legais, de acordo com o artigo 7°, Il, da LGPD.
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2. No caso do Website:
De acordo com o artigo 7°, | e § 5° e o artigo 8°, §§ 4° e 5° da LGPD, informamos o quanto segue:

e Seus Dados Pessoais serao transferidos para a Rede Autorizada Audi de sua escolha no territério brasileiro;

e Seus Dados Pessoais serdo transferidos somente para o cumprimento das finalidades descritas no item F deste
instrumento; e

e O seu consentimento especifico para a realizagéo dessa transferéncia de dados pessoais devera ser concedido.

3. No caso de CEM:

A conducao da pesquisa referente a CEM sera realizada pela TTR, a qual atua para a Audi do Brasil na qualidade de
operadora de dados em conformidade com o artigo 39 da LGPD e o artigo 28 da Lei Geral de Protecéo de Dados da Unido
Europeia - General Data Protection Regulation (“GDPR”).

Essa pesquisa sera feita por meio de uma plataforma web na qual o cliente deve avaliar a satisfagdo com a compra e a
experiéncia geral com o concessionario Audi.

A TTR usa prestadores de servigos no decorrer de sua pesquisa, 0s quais processam Dados Pessoais. Especificamente,
a TTR trabalha com prestadores de servigos que realizam o processo de entrevistas ou avaliam as entrevistas, e com
fornecedores de software. Além disso, a TTR conta com fornecedores que trabalham para a TTR no curso das operacoes
e administracdo gerais de negocios da TTR, por exemplo, fornecedores para a sua infraestrutura de tecnologia da
informacao.

A TTR celebrou contratos de tratamento de Dados com todos os seus prestadores de servigos, os quais sao obrigados a
seguir estritamente as instrugdes relativas as suas atividades de tratamento de Dados. Quando os Dados sédo enviados
para fora do Espag¢o Econémico Europeu, a TTR obtém garantias adequadas para garantir o nivel de protecéo previsto na
GDPR.

Independentemente do acima exposto, a Audi do Brasil permanecera responséavel pela protecao de seus Dados Pessoais.

4. No caso de Participantes de Eventos:

Secao néo aplicavel.

5. No caso de Funcionarios Audi do Brasil:

Seus Dados Pessoais poderdo ser transferidos a diferentes 6rgaos dos governos federal, Estaduais e municipais para
cumprir as obrigag@es legais especificas da Audi do Brasil. Essa transferéncia é realizada nas bases juridicas previstas
no artigo 7°, Il da LGPD.

6. No caso de Funcionérios de Parceiros Comerciais:

Secao néo aplicavel.

7. No caso de Visitantes:

Secdo ndo aplicavel.

8. No caso da Rede Autorizada Audi:

Secao néo aplicavel.

9. No caso de Candidatos:

Secdo ndo aplicavel.

10. No caso de Projetos Sociais:

Seus Dados Pessoais serao transferidos ao governo do Estado do Parand, o qual esta atuando em conjunto com a Audi
do Brasil na implementagdo e execugdo dos projetos sociais. Essa transferéncia de Dados Pessoais, bem como o
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tratamento, serdo realizados nas bases juridicas do consentimento, nos termos do artigo 7°, inciso | e do artigo 8° da
LGPD e de forma a cumprir as finalidades estabelecidas no item F. Finalidades do tratamento de Dados Pessoais do
presente instrumento.

H. TRANSFERENCIA DE DADOS PARA O EXTERIOR F

Seus Dados Pessoais poderao ser transferidos para o exterior nos seguintes casos:

1. No caso de Clientes:

Seus Dados Pessoais serdo transferidos para as empresas do Grupo Volkswagen e processadas na Republica Federal
da Alemanha, de acordo com os regulamentos nacionais e internacionais de Prote¢éo de Dados.

Esta transferéncia de Dados Pessoais € efetuada com base no artigo 33, I, alinea ‘c’ da LGPD. De acordo com o acima
exposto, infformamos que as empresas do Grupo Volkswagen j& estabeleceram regras corporativas vinculativas globais,
com os critérios minimos a serem seguidos para garantir o cumprimento das exigéncias legais de protecdo de Dados
Pessoais.

Além disso, é importante informar que seus Dados Pessoais serdo transferidos para essas empresas para cumprir as
obrigacdes legais, de acordo com o artigo 7°, Il, da LGPD. Os Dados Pessoais dos Clientes envolvidos em qualquer
processo de garantia ou campanha de recall serdo transferidos a essas empresas a fim de cumprir as obrigacdes legais
e 0s requisitos especificos da Audi do Brasil de acordo com cada processo especifico.

2. No caso do Website:

Seus Dados Pessoais serao transferidos para a AUDI AG, a qual realizara atividades de processamento em nome da Audi
do Brasil na Republica Federal da Alemanha, levando em consideracéo, em todas as ocasifes, os regulamentos nacionais
e internacionais de Prote¢do de Dados aplicaveis.

Informamos que seu consentimento expresso referente a esta transferéncia internacional ndo se faz necessario, de acordo
com o disposto no artigo 33, Il, alinea ‘a’ da LGPD.

3. No caso de CEM:

Seus Dados Pessoais serdo transferidos para a AUDI AG e serdo tratados exclusivamente na Republica Federal da
Alemanha, de acordo com os regulamentos nacionais e internacionais de Protecdo de Dados.

Informamos que essa transferéncia internacional também é feita com base em interesse legitimo, de acordo com as
disposic¢des dos artigos 7°, 1X;10°, | e 33, | da LGPD.

4. No caso de Participantes de Eventos:

A Audi do Brasil informa que nenhuma transferéncia de seus Dados Pessoais seré realizada para terceiros estabelecidos
fora do territério brasileiro. Caso os Dados sejam transferidos para o exterior para tratamento, a Audi do Brasil cumprira
as disposicdes do artigo 33, Il, alinea ‘a’ da LGPD para a transferéncia legal de seus Dados Pessoais.

5. No caso de Funcionéarios Audi do Brasil:

Seus Dados Pessoais serdo transferidos & AUDI AG e processados exclusivamente na Republica Federal da Alemanha,
de acordo com os regulamentos nacionais e internacionais de Prote¢do de Dados.

Informamos que seu consentimento expresso dessa transferéncia internacional ndo se faz necessario pois essa
transferéncia é feita com base no interesse legitimo, de acordo com as disposi¢des dos artigos 33, IXe 7°, 1l e V, da LGPD.

6. No caso de Funcionérios de Parceiros Comerciais:

Seus Dados Pessoais serdo transferidos para as empresas do Grupo Volkswagen e processados principalmente na
Republica Federal da Alemanha, de acordo com os regulamentos nacionais e internacionais de Protecdo de Dados.
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Esta transferéncia de Dados Pessoais é realizada com base no artigo 33, Il, alineas ‘a’ e ‘c’ da LGPD. De acordo com o
disposto acima, informamos que a Audi do Brasil firmou um Contrato de Controle Conjunto (“JCA”) com as empresas que
integram o Grupo Volkswagen para o uso compartilhado de Dados Pessoais de fornecedores registrados no sistema de
compras. Além disso, as empresas do Grupo Volkswagen ja estabeleceram regras corporativas globais vinculativas que
estabelecem os critérios minimos a serem seguidos para garantir o cumprimento das exigéncias legais de protecdo de
Dados Pessoais.

7. No caso de Visitantes:

A Audi do Brasil informa que nenhuma transferéncia de seus Dados Pessoais sera realizada para terceiros estabelecidos
fora do territério brasileiro. Caso os Dados sejam transferidos para o exterior para tratamento, a Audi do Brasil cumprira
as disposicdes do artigo 33, Il, alinea ‘a’ da LGPD para a transferéncia legal de seus Dados Pessoais.

8. No caso da Rede Autorizada Audi:

Seus dados pessoais serdo transferidos para as empresas do Grupo Volkswagen e processados na Republica Federal da
Alemanha, de acordo com os regulamentos nacionais e internacionais de Protecdo de Dados.

Esta transferéncia de Dados Pessoais € efetuada com base no artigo 33, I, alinea ‘c’ da LGPD. De acordo com o acima
exposto, informamos que as empresas do Grupo Volkswagen ja estabeleceram regras corporativas vinculativas globais
estabelecendo os critérios minimos a ser seguidos para garantir o cumprimento das exigéncias legais de protecdo de
Dados Pessoais.

9. No caso de Candidatos:

Seus Dados Pessoais ndo serdo transferidos para quaisquer terceiros fora do territério brasileiro. Caso isso se altere no
futuro, a Audi do Brasil ficara obrigada a observar as disposicdes do artigo 33 da LGPD.

10. No caso de Projetos Sociais:

A Audi do Brasil informa que nenhuma transferéncia de seus Dados Pessoais seré realizada para terceiros estabelecidos
fora do territério brasileiro. Caso os Dados sejam transferidos para o exterior para tratamento, a Audi do Brasil cumprira
as disposicdes do artigo 33, Il alinea ‘a’ da LGPD para a transferéncia legal de seus Dados Pessoais.

I.  INICIO E DURACAO DO TRATAMENTO @

Os Dados Pessoais de Titulares de Dados serdo processados pelos seguintes periodos:

1. No caso de Clientes:

Os Dados Pessoais de Titulares de Dados serédo processados pelo tempo necessario para cumprir as finalidades descritas
no item F acima e de acordo com processos internos. Apés o periodo de processamento, os Dados Pessoais serdo
bloqueados por um periodo limitado, a fim de cumprir com todas e quaisquer obrigacGes decorrentes das disposicdes
administrativas internas e lei aplicavel (inclusive, entre outros, lei trabalhista, comercial ou fiscal). Apés o periodo de
bloqueio, os Dados Pessoais serdo apagados de nossos bancos de dados e dos bancos de dados de nosso operador de
Dados.

Dados Pessoais sensiveis envolvidos no programa especial de vendas e mencionados no item E deste instrumento terdo
0 periodo de processamento limitado a 2 anos, em conformidade com as disposicdes legais e regulatérias especificas.
Posteriormente, os Dados Pessoais serdo apagados de nossos bancos de dados.

2. No caso do Website:

Os Dados Pessoais de Titulares de Dados serédo processados pelo tempo necessario para cumprir as finalidades descritas
no item F acima e de acordo com processos internos. Apés o periodo de processamento, os Dados Pessoais serdo
bloqueados por um periodo limitado, a fim de cumprir com todas e quaisquer obriga¢des decorrentes das disposi¢des
administrativas internas e lei aplicavel (inclusive, entre outros, lei trabalhista, comercial ou fiscal). Apés o periodo de
bloqueio, os Dados Pessoais serdo apagados de nossos bancos de dados e dos bancos de dados de nosso operador de
Dados.
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3. No caso de CEM:

Seus Dados Pessoais serdo processados por um periodo de 2 anos a contar do momento em que foram coletados pela
Audi do Brasil. Apos esse periodo de tratamento, seus Dados Pessoais serdo bloqueados por um periodo de 3 anos.
Posteriormente, os Dados serdo apagados de nossos bancos de dados e dos bancos de dados de nosso operador de
Dados.

4. No caso de Participantes de Eventos:

De acordo com o artigo 15 da LGPD, informamos a vocé que seus Dados Pessoais serdo processados por um periodo de
5 (cinco) anos e blogueados por um periodo adicional de 6 meses antes de serem apagados de todos 0s nossos bancos
de dados e dos bancos de dados de nosso operador.

5. No caso de Funcionérios Audi do Brasil:

Os Dados Pessoais do funciondrio serdo armazenados e processados pelo tempo necessario para cumprir: a) as
finalidades descritas no item F acima; e b) todas e quaisquer obrigacfes decorrentes da lei aplicavel, inclusive, entre
outros, da lei trabalhista e fiscal. Posteriormente, os Dados Pessoais do funcionario serdo apagados de nossos bancos de
dados e dos bancos de dados de nosso operador de Dados.

6. No caso de Funcionérios de Parceiros Comerciais:

Os Dados Pessoais dos titulares de Dados serdo processados pelo tempo necesséario para cumprir com: a) a concluséo
dos servicos prestados por fornecedores; ou b) as finalidades descritas no item F acima. Apos o periodo de
processamento, 0os Dados Pessoais serdo bloqueados pelo tempo necessario para cumprir todas e quaisquer obrigacdes
decorrentes das disposi¢fes administrativas internas e da lei aplicavel (inclusive, entre outros, das leis trabalhistas,
comerciais ou tributarias). Apos o periodo de bloqueio, os Dados Pessoais serdo apagados de nossos bancos de Dados
e dos bancos de Dados de nosso operador de Dados.

7. No caso de Visitantes:

Os Dados Pessoais do Titular de Dados serdo armazenados pelo tempo necessario para cumprir a) as finalidades
descritas no item F; e b) todas e quaisquer obrigacdes decorrentes da lei aplicavel, inclusive, entre outros, lei trabalhista,
comercial ou fiscal. Apos o periodo de tratamento, os Dados Pessoais serdo bloqueados pelo tempo necessario para
cumprir todas e quaisquer obrigacdes decorrentes das disposi¢cdes administrativas internas e a lei aplicavel (inclusive,
entre outros, lei trabalhista, comercial ou fiscal). Apds o periodo de bloqueio, os Dados Pessoais serdo apagados de
nossos bancos de dados e dos bancos de dados de nosso operador de Dados.

8. No caso da Rede Autorizada Audi:

Os Dados Pessoais do Titular de Dados serdo processados pelo tempo necessario para cumprir as finalidades descritas
no item F e de acordo com processos internos. Apds o periodo de processamento, os Dados Pessoais serdo bloqueados
por um periodo limitado, a fim de cumprir todas e quaisquer obrigacdes decorrentes das disposi¢cdes administrativas
internas e a lei aplicavel (inclusive, entre outras, leis trabalhista, comercial ou fiscal). Apds o periodo de bloqueio, os Dados
Pessoais serdo apagados de nossos bancos de dados e dos bancos de dados de nosso operador de Dados.

9. No caso de Candidatos:

Os Dados Pessoais dos Candidatos serdo armazenados e processados por um periodo de 6 meses apés a coleta de tais
Dados para cumprir as finalidades estabelecidas no item F deste instrumento. Além disso, os Dados Pessoais dos
Candidatos estardo sujeitos a um periodo de bloqueio de 12 meses antes de serem apagados dos bancos de dados da
Audi do Brasil e dos bancos de dados dos operadores.

10. No caso de Projetos Sociais:

Os Dados Pessoais do Titular de Dados seréo processados pelo tempo necessario para cumprir as finalidades descritas
no item F e armazenados pelo periodo obrigatério para cumprir todas e quaisquer obrigacdes decorrentes da lei aplicavel.
Posteriormente, seus Dados Pessoais serdo apagados de nossos bancos de dados e dos bancos de dados de nosso
operador de Dados.

Atualizada



